REGIMENTO INTERNO COMISSAOQO DE ETICA E

DISCIPLINA DO GUARANI FUTEBOL CLUBE

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Artigo 1° - Este regimento interno estabelece normas para o funcionamento da Comissao de
Etica e Disciplina do Guarani Futebol Clube, bem como do procedimento disciplinar.

CAPITULO I )
COMPOSICAO DA COMISSAO

Artigo 2° - A Comissdo de Etica e Disciplina € 6rgdo permanente, composta por 05 (cinco)
sdcios proprietarios indicados pelo Conselho Deliberativo, com mandato de 03 (trés) anos.
Paragrafo 1° - E facultado a qualquer associado manifestar formalmente interesse em integrar
a Comissao, desde que em dia com suas obrigacdes sociais.

Paragrafo 2° - E vedado aos membros da Comissdo de Etica e Disciplina acumular cargo
executivo, remunerado ou nao, figurar como funcionario do Clube ou ser membro dos
Conselhos Fiscal e de Administragéo.

Artigo 3° - A Comisséo de Etica e Disciplina ter& um Presidente e um Secretario, eleitos por
seus membros para mandato de trés anos na primeira reunido subsequente a indicacao pelo
Conselho Deliberativo, ou, em caso de vacéancia do cargo, na primeira reuniao subsequente a
tal fato.

Artigo 4° - A Comissao funcionara com, no minimo, 03 (trés) membros e suas decisdes serao
tomadas por maioria de votos.

CAPITULO Il
COMPETENCIA

Artigo 5° - Compete a Comiss&o de Etica e Disciplina:

| - ordinariamente, processar e julgar todas as infracdes cometidas contra as disposi¢des do
Estatuto Social do Clube ou seus Regulamentos Internos;

Il - examinar e emitir parecer sobre propostas para admissédo de associados, nos casos de
impugnacéao;

[l — analisar as justificativas de auséncias dos membros do Conselho de Administragdo as
reunides, emitindo parecer, com cépia ao Conselho Deliberativo;

IV - instaurar, por iniciativa prépria ou a pedido dos Conselhos de Administragéo, Fiscal ou
Deliberativo, procedimento administrativo para apuracdo de possiveis irregularidades em
gualquer setor do Clube ou infracdes a lei, ao Estatuto ou aos Regimentos Internos do Clube,
propondo providéncias e medidas a serem adotadas;

V - emitir pareceres e decidir, determinando penalidades, a respeito das infracdes cometidas
por associados ou seus dependentes contra disposicfes da lei, do Estatuto Social e dos
Regimentos Internos do Clube;

VI — comunicar ao Conselho Deliberativo, em 05 (cinco) dias da decisdo, toda e qualquer
decisdo que impor penalidade a integrante do quadro social;

VII - suspender preventivamente o associado, nas hipéteses e prazos previstos no Estatuto
Social.

Artigo 6° - Compete ao Presidente da Comisséo, entre outras fungdes:
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| — convocar, instalar e presidir as reunides;

Il — designar, em ordem cronolégica e sequencial, os relatores dos procedimentos
administrativos;

Il — apresentar ao Conselho Deliberativo, mensalmente ou sempre que solicitado, relatério
escrito e circunstanciado sobre o desenvolvimento dos procedimentos disciplinares em
tramitacgéo;

IV — delegar a elaboracgéo de relatérios e comunicagdes a outros 6rgaos ao Secretario.

Artigo 7° - Compete ao Secretario da Comissao, entre outras funcdes:

| — organizar e cuidar do arquivo da Comissdo de Etica e Disciplina, em especial dos
procedimentos ja encerrados;

Il — providenciar a comunicacgao, notificacéo e intimacéo de partes e interessados sobre reunido
para deliberacdo colegiada nos procedimentos disciplinares instaurados e sobre decisfes
monocraticas ou colegiadas proferidas;

Il — lavrar ata das reunides da Comissao;

IV — confeccionar relatérios e providenciar comunicac¢des oficiais a outros orgdos, quando
delegado pelo Presidente.

CAPITULO IV i
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS E DOS MEMBROS DE ORGAOS PODER,
GESTAO E EXECUCAO

Artigo 8° - Sdo deveres dos associados e de seus dependentes:

| - cumprir e respeitar o presente Estatuto, regulamentos e resolucdes editadas pelo Clube,
responsabilizando-se o sécio pela conduta de seus dependentes e convidados;

Il - pagar pontualmente as taxas de manutencao e quaisquer outras a que estiver obrigado;

lll - apresentar a carteira de identidade social e o comprovante de quitacdo com o Clube,
sempre que lhe forem solicitados;

IV - comunicar mudanca de endereco, profissdo, estado civil, nascimento de filhos, bem como
outros informes que venham alterar as declaracdes prestadas quando de sua admiss&o;

V - respeitar os conselheiros e os associados investidos nos demais 6rgdos de que trata este
Estatuto, ou seus representantes, autoridades, quando no exercicio de suas fun¢gdes ou no
desempenho de suas atribuicdes, bem como tratar com urbanidade e respeito os demais
associados e os funcionarios do Clube;

VI - acatar e respeitar a autoridade dos representantes das entidades esportivas a que o Clube
estiver filiado;

VII - portar-se convenientemente sempre que estiver em causa o bom nome do Clube;

VIII - comparecer as assembleias gerais e reunibes a que for convocado, nos termos deste
Estatuto;

IX - abster-se de manifestagdo ou discussdo de assuntos de natureza politica, racial, religiosa
ou classista, nas dependéncias do Clube;

X - apresentar-se decentemente trajado nas dependéncias do Clube, sendo vedado o uso de
vestimentas e aderegos representativos de outros times de futebol nacionais;

Xl - zelar pela conservacdo das instalacbes e do material do Clube, indenizando-o pelos
prejuizos causados por si ou por seus dependentes;

XIl - obedecer aos horérios estabelecidos para as atividades esportivas, festivas ou reuniées
sociais;

XIII - denunciar irregularidades que tenha conhecimento e que possam prejudicar o Clube sob
gualquer aspecto;

XIV - atender a convocacdo dos Conselhos ou da Comissdo de Etica e Disciplina,
comparecendo no dia, hora e local marcados, sendo passivel de suspensdo de seus direitos,
sem prejuizo de outras sancoes.
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Artigo 9° - Os membros dos Conselhos, integrantes de 6rgdo de gestdo, poder ou de
execucdo, bem assim os Administradores, nomeados ou contratados, devem servir com
lealdade, probidade e transparéncia ao Clube, empregando, no exercicio de suas funcoes,
cuidado e diligéncia, sendo-lhes vedado:

| - usar, em beneficio proprio ou de outrem, as oportunidades de que tenha conhecimento em
razéo do exercicio de seu cargo;

Il - omitir-se no exercicio ou protecdo de direitos do Clube ou, visando a obtencdo de
vantagens para si ou para outrem, deixar de aproveitar oportunidades de interesse do Clube;

[l - adquirir bem ou direito que sabe necessario ao Clube ou que este tencione adquirir, em
especial direitos sobre atletas;

IV - promover o desligamento de atleta do Clube em relagdo ao qual, posteriormente, venha a
deter, direta ou indiretamente, qualquer direito;

V - ser detentor de direitos financeiros ou econdmicos sobre atletas ou atuar como agente de
jogadores.

Paragrafo 1° - A contratacdo de financiamentos bancarios, outros empréstimos ou antecipacao
de receita, por periodos que superem o tempo do mandato, sem anuéncia do Conselho
Deliberativo, obriga pessoal e solidariamente a todos os membros do Conselho de
Administracdo, impedindo-os de exercer qualquer cargo no Clube até que ressarcam 0s
prejuizos causados, desde que nao tenha sido consignado em ata voto em contrario.

Paragrafo 2° - Cumpre ao dirigente guardar sigilo sobre informacdes cuja divulgacédo seja
prejudicial ao Clube.

Paragrafo 3° - Os integrantes dos 6rgdos do Clube devem fornecer, de modo célere, as
explicagdes e informacdes solicitadas pelos demais 6rgdos na forma prevista na lei ou neste
Estatuto, sempre que possivel acompanhadas de documentos ou outras provas que as
suportem.

Artigo 10 - E vedado aos integrantes dos Conselhos do Clube, Comissées ou de ocupantes de
cargos executivos participar de qualquer deliberacdo em que tenha interesse conflitante,
cumprindo-lhes cientificar do impedimento, constando a extensdo do seu interesse e
igualmente abstendo-se do voto na respectiva situacao.

Paragrafo 1° - Ainda que observado o disposto neste artigo, o conselheiro ou ocupante de
cargo executivo, por si ou por entidade da qual participe, direta ou indiretamente, somente
poder& contratar com o Clube em condi¢fes idénticas ou mais favoraveis aquelas vigentes no
mercado.

Paragrafo 2° - O negdcio contratado com infragcdo do disposto no Pardgrafo 1° deste artigo é
anulavel e o conselheiro ou ocupante de cargo executivo interessado sera obrigado a transferir
para o Clube as vantagens que dele tiver auferido.

Artigo 11 - Os integrantes do Conselho de Administracdo e mandatérios por eles constituidos
nao sao pessoalmente responsaveis pelas obrigacdes que contrairem em nome do Clube, em
virtude de ato regular de sua gestao.

Artigo 12 - Os integrantes dos Conselhos e Comissdes do Clube responderé&o civiimente pelos
prejuizos que a este causarem quando:

| - dentro de suas atribuicdes ou poderes, agirem com dolo ou culpa;

Il - agirem com violagdo da lei ou mediante abuso dos poderes, violagdo dos deveres e
obrigacfes previstos neste Estatuto; ou

IIl - se omitirem em relacdo aos deveres legais e estatutarios inerentes ao exercicio de suas
funcdes.

IV — negar defesa em procedimento administrativo disciplinar.

Artigo 13 - Quando o dano for causado por terceiros no desempenho de funcbes ou no
exercicio de poderes a eles outorgados por dirigente do Clube, a responsabilidade entre eles
serd solidaria.
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Artigo 14 - O Conselheiro néo é responsavel por atos ilicitos de seus pares, salvo se com eles
for conivente, negligenciar em descobri-los ou se, deles tendo conhecimento, deixar de agir
para impedir a sua préatica.

Paragrafo anico - Exime-se de responsabilidade o Conselheiro dissidente que faca consignar
sua divergéncia em ata do 6rgdo do Clube a que pertenca ou, ndo sendo possivel, dela dé
ciéncia imediata e por escrito ao Conselho Fiscal ou a Mesa Diretora do Conselho Deliberativo.

CAPITULO V
DAS PENALIDADES

Artigo 15 - O associado que infringir as disposi¢cdes do Estatuto Social ou dos Regulamentos
Internos do Clube estara sujeito as penalidades seguintes, de acordo com a natureza da
infrac&o:

| - adverténcia;

Il - suspenséo;

[l - eliminac&o.

Paragrafo unico - As penalidades serdo aplicadas pela Superintendéncia Executiva, conforme
determinac&o da Comisséo de Etica e Disciplina.

Artigo 16 - Sera advertido por escrito o associado que, ndo sendo caso de suspensdo ou
eliminagdo:

| — infringir determinacdes constantes do Estatuto, de Regulamentos ou Resoluc¢des dos 6rgaos
do Clube;

II — no recinto do Clube ou em outro local em que esteja havendo atividades do Clube, praticar
atos contrarios a boa educacéo e sociabilidade.

Artigo 17 - Sera suspenso o0 associado que:

| - em até um ano da aplicacédo da pena de adverténcia, praticar nova infracao disciplinar;

Il - se insurgir de maneira desairosa contra qualquer deliberacdo ou determinacéo dos 6rgéaos
internos ou que desrespeitar qualquer dirigente, conselheiro ou funcionério enquanto no
desempenho de suas funcoes;

lIl - praticar ato de violéncia, fisica ou verbal, contra qualquer pessoa nas dependéncias do
Clube.

IV — dar inicio a instauracdo de procedimento disciplinar contra algum associado imputando-lhe
ato que de gue o sabe inocente.

Paragrafo Unico - A suspenséo sera de, no minimo, 30 (trinta) dias e, no maximo, 01 (um) ano,
privando o punido dos direitos estatutarios, mas ndo o desonerando de suas obrigacoes
pecuniarias.

Artigo 18 - Podera o associado ser suspenso preventivamente quando praticar infragéo grave,
passivel de aplicacdo da pena de suspensado ou de elimina¢do, objeto de apuragéo por parte
da Comisséo de Etica e Disciplina e seu afastamento do convivio associativo for necessario
para o bom desenvolvimento do procedimento investigatorio.

Paragrafo Unico - A suspensao preventiva sera de 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogada por
igual periodo, por determinagéo fundamentada da Comiss&o de Etica e Disciplina.

Artigo 19 - Sera eliminado o associado que:

| - depois de punido com pena de suspenséo, no prazo de 05 (cinco) anos, insistir na pratica de
infracBes disciplinares graves;

Il - atentar contra a moral, os fins ou a estabilidade do Clube;

Il - for admitido com documentos ou informacgdes falsas, perdendo, neste caso, o direito de
restituicdo da importancia paga a qualquer titulo ao Guarani Futebol Clube para ingressar em
seu quadro social;
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IV - for condenado por crime doloso, com sentenca transitada em julgado;

V - se apropriar de qualquer quantia, valor ou bem pertencente ao Clube ou a associado ou
dependente;

VI - ofender moralmente o Clube ou qualguer de seus 6rgdos ou seus integrantes,
concorrendo, de qualquer forma, para o desprestigio destes;

VIl - se recusar a prestar contas de quantias ou objetos em seu poder, por delegacdo ou
qualquer outro titulo que Ihe tenha sido confiado;

VIII - danificar dolosamente o patriménio do clube ou de seus associados.

Artigo 20 - As penalidades, exceto a eliminagdo, devem ser proporcionais a gravidade da
infracéo, serdo pessoais e aplicadas somente ao infrator.

Paragrafo Unico - Deverado ser observados, entre outros, os seguintes critérios na definicdo da
penalidade:

| — os antecedentes do associado;

Il — a natureza e a gravidade do ato faltoso;

Il — os danos causados ao Clube;

IV — as circunstancias e contexto da infracao.

Artigo 21 - Aplicada a pena de eliminacéo, os titulos que o associado eliminado possuir serdo
revertidos a propriedade do Guarani Futebol Clube, sem direito a qualquer indenizacéo.

Artigo 22 - A pena de eliminac&o sera determinada pela Comiss&o de Etica e Disciplina, com
reexame necessario pelo Conselho Deliberativo, cabendo recurso voluntario a Assembleia
Geral, sem efeito suspensivo.

Artigo 23 - O associado que causar danos materiais ao Clube, lesando-lhe o patriménio, ou
tiver dependente que o faga, fica obrigado a ressarcir 0s prejuizos causados,
independentemente de outras medidas administrativas cabiveis.

CAPITULO VI
DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

Artigo 24 - O procedimento disciplinar para apuracéo de infracdo e aplicacdo da penalidade
decorrente aos associados obedecera aos principios do contraditério e da ampla defesa.
Paragrafo Unico - Para caracterizacdo de infracdo disciplinar devera ser comprovada a
materialidade do fato imputado e a certeza de sua autoria, com apuracdo de todos seus
elementos e extenséo.

Artigo 25 - Toda e qualquer comunicag&o ou representagcao sobre fato que caracterize infragcao
disciplinar passivel de penalidade devera ser autuada e registrada em livro préprio, sendo
encaminhada ao Presidente da Comiss&o de Etica e Disciplina.

Paragrafo Unico - As comunicagfes ou representacdes verbais seréo reduzidas a termo.

Artigo 26 - O Presidente da Comisséo analisara em até 05 (cinco) dias se estdo presentes
elementos minimos (indicios de materialidade e autoria) para inicio do procedimento disciplinar.
Paragrafo 1° - Verificando a necessidade e possibilidade, podera o Presidente determinar a
complementacgéo pelo representante, em até 05 (cinco) dias, sob pena de indeferimento.
Paragrafo 2° - Serda motivadamente indeferida, no prazo de até 05 (cinco) dias, a comunicagéo
ou representacao que:

| — ndo trouxer descricdo e elementos minimos caracterizadores de infragdo disciplinar ou
indicativos minimos de autoria;

Il — descrever fato que esta sendo ou ja foi objeto de anélise pela Comissdo de Etica e
Disciplina.
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Paragrafo 3° - Da decisao de indeferimento proferida pelo Presidente caberd recurso voluntario
ao plenario da Comissao, em até 05 (cinco) dias da comunicacao.

Artigo 27 - Ndo sendo o caso de indeferimento, o Presidente dara inicio ao procedimento
disciplinar por despacho de instauragdo em que:

| — designara um relator para o expediente dentre os membros da Comisséo, observando-se
ordem cronoldgica e sequencial;

Il — determinara a notificacdo do investigado para que, em 05 (cinco) dias, apresente defesa
escrita, facultando-lhe, ainda, apresentacdo de documentos, provas e indicacdo de
testemunhas a serem ouvidas, em nimero maximo de 03 (trés) para cada fato investigado.

Artigo 28 - Cumpre ao relator designado a conducdo dos trabalhos de investigacao,
determinando de modo irrecorrivel a juntada de documentos, declaracdes de testemunhas —
inclusive as arroladas pelo investigado — e todas as demais provas necessarias para
elucidag&o dos fatos e esclarecimento da autoria.

Paragrafo 1° - As declaracdes de testemunhas serdo preferencialmente ser apresentadas por
escrito, desde que devidamente qualificados os declarantes, acompanhadas de coOpia de
documentos de identidade e assinadas pelos declarantes.

Paragrafo 2° - Quando nao apresentadas por escrito, as declaracbes das testemunhas
deveréo ser reduzidas a termo.

Artigo 29 - O Presidente da Comissao, ao instaurar o procedimento, ou o relator, no decorrer
da investigacado, poderdo requerer ao plenério da comissdo na primeira reunido que ocorrer, a
suspenséao preventiva de associado que responder por infracdo grave, passivel de aplicacdo de
penalidade de suspensdo ou eliminacdo, quando o afastamento do convivio associativo for
necessario para o bom desenvolvimento do procedimento investigatorio.

Paragrafo Unico - A suspensao preventiva sera de 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogada por
igual periodo, por determinagéo fundamentada da Comisséo de Etica e Disciplina.

Artigo 30 - Ao final da instrucao, o relator exarara seu parecer final sobre os fatos, indicando
as razfes de convencimento, apontando as eventuais infracdes cometidas e seus autores, com
indicagcéo dos dispositivos normativos violados, 0s eventuais prejuizos sofridos pelo clube e, se
0 caso, sugerir a penalidade a ser aplicada, encaminhando-o para julgamento colegiado.

Artigo 31 - Recebido o parecer final do relator, o Secretario da Comissédo determinara sua
inclusdo na reunido subsequente para deliberacdo colegiada, providenciando a publicidade e
intimac&o do investigado.

Paragrafo Unico. O Secretario devera também remeter coOpia dos pareceres aos demais
membros da Comissdo, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas da reuniao
colegiada em que serao deliberados.

Artigo 32 - Instalada reunido da Comisséo e anunciada a pauta de deliberacdes, o Presidente
da Comissédo dara a palavra ao relator e, se presente, ao investigado ou seu representante
legal, por 10 (dez) minutos, para leituras necessérias e manifestacdo sobre o objeto da
deliberagéo.

Paragrafo 1° - Nao estando presente o investigado ou seu representante legal, a requerimento
do relator podera ser dispensada a leitura e manifestacao.

Paragrafo 2° - Sobre o objeto em discusséo e deliberacéo, poderdo os demais membros da
comissao se manifestar, por até 05 (cinco) minutos.

Artigo 33 - Ao final das manifestacdes, sera colhido voto dos membros presentes, declarando-
se o resultado alcancado por maioria e, se o caso, a penalidade a ser aplicada.

Paragrafo 1° - As decisdes serdo tomadas por maioria de votos, presentes, no minimo, 03
(trés) membros, cabendo ao Presidente o voto de qualidade em caso de empate.

GUARANI FUTEBOL CLUBE
guarani@guaranifc.com.br — www. guaranifc.com.br

Av. Imperatriz Dona Teresa Cristina, 11 — Jardim Proenga — CEP 13100-200 — Campinas-SP - Tel.: (19) 2136-3400




GUARANI FUTEBOL CLUBE

CAMPEAO BRASILERODE 1978

Paragrafo 2° - O voto vencido poderé ser declarado, se houver requerimento, constando da ata
da reunido ou, se o caso, do parecer final redigido.

Paragrafo 3° - Se o investigado estiver presente, sua intimacédo sera feita imediatamente e
tomada por termo.

Artigo 34 - O Secretério lavrara ata dos trabalhos e redigir4, se o caso, o parecer final da
Comisséo sobre os fatos, refletindo a deliberagéo colegiada.

Paragrafo 1° - Caso acolhido o parecer do relator pelo colegiado, o parecer final redigido
podera se reportar aquele.

Paragrafo 2° - Aplicada penalidade ao associado, o Secretario devera comunicar a decisdo ao
Conselho Deliberativo em até 05 (cinco) dias, instruindo o oficio com cépia do parecer final e
documentos essenciais.

Artigo 35 - As decisBes da Comissdo de Etica e Disciplina impostas serdo comunicadas por
escrito ao investigado e delas cabera recurso voluntario escrito ao Conselho Deliberativo em 15
(quinze) dias.

Artigo 36 - O procedimento disciplinar devera ser encerrado pela Comissdo de Etica e
Disciplina em até 30 (trinta) dias da data da sua instauracéo, podendo tal prazo ser prorrogado
por igual periodo, mediante justificativa escrita.

Artigo 37 - Definitiva a penalidade, o Secretario comunicara em até 05 (cinco) dias o 6rgéo
competente para sua execugao e anotacao em historico social.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 38 - Os demais procedimentos administrativos necessarios para deliberagdo colegiada
da Comissao de Etica e Disciplina exigida pelo Estatuto Social observardo o rito estabelecido
no capitulo VI deste regimento.

Artigo 39 - O membro da Comisséo que faltar, sem justificativa, a 03 (trés) reunides, sera dela
automaticamente excluido, cabendo ao Conselho Deliberativo indicar o substituto.

Paragrafo Unico - As justificativas deverao ser apresentadas por escrito em até 15 (quinze) dias
da data da auséncia.

Artigo 40 - Todas as comunicag¢fes, intimacdes e notificacdes deverdo ser feitas por escrito ao
associado, pessoalmente ou por via postal no endereco constante do cadastro junto a
Secretaria do Clube, com aviso de recebimento.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 41 — Este regimento interno entra em vigor imediatamente apds sua aprovacao,
devendo ser arquivado na sede do Guarani Futebol Clube e publicado no sitio oficial do clube.

Artigo 42 - Revogam-se todas as disposi¢fes em contrario.
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